MINOSEG-, ES KORNYEZETI POLITIKA

A Clean-Way Kft. ligyvezet6 igazgatdja és minden munkatérsa elkételezett a mindség, a kérnyezeti-, ezen
beliil a kérnyezetvédelem, az alkalmazhatd kovetelmények, és a megfelelési kotelezettségei teljesitésére.
Ennek megfelelden az ISO 9001:2015 és az ISO 14001:2015 szabvanyok elvéarasainak megfeleld integralt
iranyitasi rendszert miikodtet, és a vezetés elkotelezett e rendszer folyamatos fejlesztésére, a kornyezeti
teljesitmény novelése érdekében.

A szervezet szandékainak, kornyezetének és stratégidjanak megfelelden, - beleértve tevékenységeinek,
termékeinek €s szolgdltatdsainak jellegét, mértékét és kornyezeti hatdsait, - tevékenységiink a
kornyezetvédelmi projektek teljes korii bonyolitasa. Vallaljuk felhagyott hulladéklerakdk felszamolasat,
rekultivacids folyamatok kivitelezését és karmentesitést. Hulladékhasznositas teriiletén, féleg épitdipari
projektek Kkivitelezése sordn keletkez6 masodnyersanyagok hasznositisival és értékesitésével
foglalkozunk.

A Clean-Way Kft. minden munkatarsa tSrekszik megrendel6ink minél teljesebb kor(i, magas szinvonalu, a
mindenkori szakmai-, mindség-, kornyezetkdzpontl iranyitasi rendszer fejlesztések eredményeit is magaba
foglalé kielégitésére, valamint torekszik arra, hogy tevékenységével hozzajaruljon partnerei iizleti és
személyes biztonsdgéhoz, sikereihez, segitse a mindséggondolkodds, a mindségkultira, a
kornyezetvédelem minél szélesebb korii elterjedését.

A Clean-Way Kft. integrélt irdnyitdsi rendszerének folyamatos miikddtetésével, a rendszeres ellenérzé,
hibamegel6z6 és helyesbité tevékenységgel torekszik a megbizok elvirasainak egyre jobban megfelelni
és az Integralt Irdnyitdsi Rendszert folyamatosan tokéletesiteni, a k&vetkezdé iranyelvek maradéktalan
betartdséval:

- Minden tevékenységiinkben a vonatkozé torvényi, jogi, valamint szabvinyi kovetelmények
betartasa, a kornyezetvédelmi, munkabiztonsagi és foglalkozas-egészségiigyi eldirasok
teljesitése a cél.

- Villalkozasunk kulcsfontossagii mutatéik (KPI) elemzésével a legfontosabb mutatészamokat
folyamatosan nyomon kovetjiik, valtozasaikat elemezziik, €s a helyesbitéshez felhasznaljuk.

- Minden tevékenységiinket a biztonsagos, balesetmentes munkavégzés elvei szerint végezziik,
biztositva a célok eléréséhez sziikséges informaciot és eréforrast.

- Legnagyobb értékiink a munkatirsaink, akik tuddsukkal, tapasztalataikkal és
elkotelezettségiikkel megvaldsitjak vallalkozasunk politikdjat és céljait. Folyamatos képzési
lehetéségek biztositasaval kivanunk szdmukra hosszitavon jo munkaké&riilményeket biztositani.

- Felismertik a munkaer6 utianpétlisa és tuddsatadas jelent6ségét, melynek megvaldsitdsa
érdekében egyiittmiikodési megallapodasokat kotiink oktatisi és szakképzési intézményekkel,
intenziven részt vesziink gyakornoki programokban, dudlis képzésben és oktatasban.

A megszerzett ismeretek birtokidban folyamatosan toreksziink integralt irdnyitdsi rendszeriink
fejlesztésére, a tevékenységiinkkel a karos kornyezeti hatisok csokkentésére és a szennyezések
megel4zésére, érdekelt feleink igényeinek megismerésére, teljesitésére.

Gyula, 2021. 07. 29.
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Petrovszki Krisztian
ligyvezetd igazgatd



